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Seit Uber 15 Jahren sind wir im
Trainingsbusiness unterwegs mit vielen

groBartigen Unternehmen & Marken als
langjahrige Kundinnen und Kunden.

Gemeinsam mit unserem Netzwerk an
erfahrenen Trainer*innen & Coaches bieten wir

Wir freuen uns, mit g = euch:
eUCh Zu arbelten! il : + eine breite Themenvielfalt

+" zuverlassige & flexible Terminverfligbarkeit
+" Trainings & Entwicklungsprozesse, die
wirksam sind.

Praxis first: Wir arbeiten mit hands-on
Methoden, die flir echte Lernmomente &
Weiterentwicklung sorgen.

Wir freuen uns riesig darauf, mit euch & euren
Teams zu arbeiten!

Madeleine & Sabine



Wir sind yuii

Wir leben, was wir trainieren — mit einer zeitgemaBen Haltung zu
Personalentwicklung und Soft-Skill Trainings. 1 5.000

Wir 6ffnen mit und in unseren Trainings und Trainingsprozessen
Raume fur Veranderungen.

Wir machen Lernangebote, die Teilnehmende gut annehmen

kdnnen — ohne Patentrezepte. 1 OO. OO O

Wir arbeiten auf Augenhdhe, begegnen unseren Teilnehmenden
mit Respekt, Humor & Vertrauen.

Wir setzen auf wirksame Methoden: u. a. die angewandte
Improvisation, Real-Case-Simulationen und Re-Runs sowie Video-
Feedback.

Aus unserem Kundenportfolio
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Unser Trainings-Portfolio

yuii bietet Soft-Skill-Trainings und Entwicklungsprogramme
mit den Schwerpunkten Leadership, Kommunikation,
Prasentation und Selbstfiihrung sowie
Personlichkeitsentwicklung an.

Jedes yuii Training wird individuell konzipiert und an die
Bedurfnisse unserer Kundinnen und Kunden angepasst. Wir
lieben Trainings in Prasenz, fuhren Weiterbildungen aber
auch online so durch, dass sie einen echten Mehrwert
bieten.

Als zertifizierte Business-Coaches arbeiten wir auch 1:1 mit
Mitarbeitenden und Fuhrungskraften an ihrer personlichen
und beruflichen Entwicklung.



This is
what we
doit.

©yuii Business-Training



Unsere
Trainings fur
Fuhrungskrafte,
Manager &
Teamleads

Training / Format

Young Leadership Camp

Leadership Essentials

Advanced Leadership

Coaching Skills fur FUihrungskréafte

Leadership & Change

Von Feedback zu Feedforward

Motivation & Motivationsgesprache

Crucial Conversations

Zielgruppe / Fokus

Zukunftige & neue
Fihrungskrafte

Zukinftige & neue
Fihrungskrafte

Erfahrene Fihrungskrafte

Alle Fihrungskrafte

Alle Fuhrungskrafte

Alle Fihrungskréafte

Alle Fihrungskrafte

Alle Fuhrungskrafte

Konfliktmanagement fiir Fiihrungskrafte Alle Fiihrungskréafte

Themen

Leadership-Skills entwickeln,
hohe Praxisorientierung &
individueller
Entwicklungsprozess
ZeitgemaRe Fuhrung heute:
Selbstreflexion, Skill-Will-
Matrix, Aktives Zuhdren sowie
Motivation, Feedback und
Feedforward als zentrale
Fihrungsinstrumente
FUhrungsstil und Werte
reflektieren, die Fuhrungskraft
als Coach, Mitarbeiter
empowern, Fihrung in Zeiten
von Kl, Change & Unsicherheit

Coaching-Haltung entwickeln
und Idsungsorientierte &
empowernde Mitarbeiter-
Gesprache filhren

Veranderungsprozesse
begleiten und Sicherheit in
Changeprozessen bieten

Wie eine konstruktive
Feedback-Kultur und
motivierende Feedforwards
wirklich gelingen

Motivation verstehen und
Mitarbeitende gezielt fordem —
Arbeit mit dem yuii Karten-Set
Herausfordernde Gesprache
klar, souveran und
wertschatzend fihren
Konflikte konstruktiv
ansprechen und
Teamdynamiken starken



Unsere
Trainings fur
Mitarbeitende &
Teams

Training / Format

Prasenz-, Public Speaking und
Prasentationstraining

Improv for Business

Team Coaching / Team-Entwicklung /
Coaching von Business-Partnern

Feedback/Feedforward Training

Kommunikationstrainings: Von
Basiswissen rund um
Kommunikation, bis hin zu
spezifischen Themen wie Feedback,
Zuhoren, Konfliktbearbeitung,
interkulturelle Kommunikation etc.

Extreme Listening

Zielgruppe / Fokus

Alle Mitarbeitenden —
verschiedene
Erfahrungslevel

Teams, alle
Mitarbeitenenden

Teams jeder GroRRe

Alle Mitarbeitenden

Alle Mitarbeitenden & HR-

Professionals (++NEU++)

Alle Mitarbeitenden

Themen

Authentisches,
Uberzeugendes
prasentieren & Public
Speaking — live oder virtuell

Starkung des Team-Spirits,
Kommunikation, Kreativitat
und Innovationsprozesse,
souveraner Umgang mit
dem Unerwarteten

Gemeinsame Zielfindung,
Teamwerte, Identifikation
von Starken und
Entwicklungspotenzialen,
Zusammenarbeit neu
gestalten in Zeiten von KI

Von Feedback zu
Feedforward:
Rickmeldungen
motivierend formulieren,
Konflikte souveran
meistem

Grundlagen und Basis-
Trainings, Fokus Trainings
rund um alle Aspekte
zwischenmenschlicher und
beruflicher Kommunikation.

Intensiv-Training rund um
gute Gesprachsfiihrung
und das Aktive Zuhéren



Unsere
Trainings fur
Mitarbeitende &
Teams

Training / Format

Zeit- & Selbstmanagement /

Resilienztraining

Female Empowerment

(Systemisches) Business-Coaching

Zielgruppe / Fokus

Alle Mitarbeitenden

Frauen und Female
Leaders

Flhrungskrafte &
Mitarbeitende

Themen

Effizienz, Fokus und
Balance im Arbeitsalltag,
Stressmanagement,
Resilienzférderung

Eigene Starken & ggf.
limitierende
Verhaltensmuster
erkennen, souverane
Kommunikation,
Netzwerken & Self-Care

Individuelle Begleitung
bei Fach-und
Flhrungsthemen,
Persdnlichkeits-
entwicklung, immer 1:1



Ilhr habt Fragen oder
Anmerkungen? Wir sind
nur einen Anruf oder eine
Nachricht entfernt!

Madeleine Yoran Sabine Zelm
+49177.834 27 88 +49.176.20 02 57 80

Oder E-Mail an: hello@yuii.de

Ihr findet yuii Business-Training auch auf
Linked in:
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